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TRAFLUX BV est un prestataire de services de gestion des déchets, un producteur et un fournisseur de systémes de
collecte des déchets de haute gualité. Aveg une vision d'un monde plus circulaire et durable, nous nous efforgons
d*8tre le partenaire de référence en matidre de gestion des déchets. Dans le cadre d'une gestion financiére saine et de
la pérennité da notre entreprise, nos objectifs sont axés sur une gestion responsable de qualité et respectueuse de
Penvironnement, alnsi que sur la sécurité au travail et un environnement de travail sain,

Nous concrétisons cette vision & travers les VALEURS de TRAFLUX :

Travail d'équipe: Assurer un environnement de travall str dans le respect mutuel et cotlaborer pour attzindre
un objectif commun,

Résultats: Obtenir des résultats grace 8 un entrepreneuriat responsable aui contribue répondre aux besoins
de nos clients.

Authenticité: Entreprendre avec passion tout en conservant notre caractére familial.

Flexibilité: Rechercher des solutions sur mesure pour la gestion des déchets et innover continuellement.
Loyauté; Etre fidle 4 nos clients et collégues tout en assumant pleinement nos responsabilités.

Unicité: Offrir des produits et services exceptionnels tout en gardant notre développement en interne.
X-Factor: Etre un précurseur et toujours faire un petit extra pour nos clients et employés.

Chez Traflux, nous garantissons que chague jour nous :

Le respect, les exigences et engagements stipulés dans les contrats, les normes professionnelles de haute
qualité et les réglementations en vigueur applicables & TRAFLUX BY, notamment en matiére de gestion
durable des cycles de matériaux et des déchets.

I'investissement dans notre personnel afin de renforcer notre organisation et de constituer una équipe
engagée et talentueuse qui partage l'importance de notre mission et de nos valeurs. La particlpatich et la
consultation de nos employés et des parties prenantes externes sont essentielles pour atteindre nos objectifs
en matiére de qualité et d'environnemant.

Le développement pour une sensibilisation aux risques afin de nous améliorer continuellement, de gérer
les risques Inhérents au travail et sux opérations, et de maximiser les opportunités ayant un impact positif
sur la qualité de nos produits et services ainsi que sur nos performances environnementales.

La mise & disposition ies ressources, matériaux et farmations nécessaires pour concrétiser notre vision.
Nous privilégions des investissements et achats réfléchis en mettant en avantles critéres environnementaux
et de durabilité.

Une gestion optimale grace a un leadership entreprensurial et responsable gui définit et communigue
clalrement les attentes et objectifs. Les plaintes & tous les niveaux sont examinéas avec rigueur afin de
prendre des masures appropriées et d’éviter leur récurrence.

Une amélioration continue de notre MMS pour réduire structursllement netre Impact environnemental.
Nous attachohs une grande impartance & loptimisation de notre consemmation énergétigue et nous
engageons pleinement en faveur des énergies renouvelables durables.

La vision pour un haut niveau de sécurité dans nos activités afin de créer un environnement de travail
agréable pour nos employés et sous-traitants, de minimiser les risgues d’accidents du travall et de maladies
professionnelles, et ainsi améliorer le bien-8tre général. Cette polltique de bien-étre contribue
significativernent & 'image de l'entreprise et & la motlvation de notre personnel.

Grace 2 une politlque RSE engagée, nous travaillons continuellement & un monde plus durable, Tous les employés
sont responsables de 'exécution de leurs tAches confarmément & ce systéme et & ses procédures. Par cette
déclaration, Traflux souligne son engagement envers la qualité, la protection de Uenvirannement et la politique de
sécUrité et de bien-&tre, en conformité avec les exigences des normes ISO 9001, 1SO 14001 et VCA,

Cette déctaration de politique est visible au sain de l'organisation et est toujours disponible pour toutes les parties
prenantes.

Houthalen, le 24 mars 2025

David Theunis,

CEO
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